ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA - COMUNA BOSANCI
Str. Sucevei, nr. 1, tel. 0230 527 001, fax. 0230 527 256
www.comunzbosanci.ro, registratura@comunabosanci.ro

Nr. 7164 din 01.08.2024

ANUNT ORGANIZARE CONCURS RECRUTARE

U.A.T Comuna Bosanci, judetul Suceava organizeaza in data de 04.09.2024, ora 10:00
(proba scrisii) concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unei functii publice de
conducere vacante de secretar general al comunei in conformitate cu prevederile art. VII, alin.
(2), lit. a) din O.U.G. nr. 115/2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, precum §i peniru prorogarea unor fermene,
coroborate cu cele ale art, VII, alin. (7)/X1I din O.U.G nr. 121/2023 pentru modificarea si
completarea Codului Administrativ.

Potrivit art. 465, alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
conditiile de ocupare a unei functii publice sunt urmatoarele:

a) are cetdfenia romana si domicitiv in Romania:
b) cunoastc limba romana. scris si vorbit:

¢) arc varsta de minimum |8 ani impliniti;

d) arc capacitate deplini de cxereitiu:

e) cste apt din punct medical si psihologic s cxercite o funciic publicd. Atestarca starii de
sindtaic sc face pe baza de examen medical de specialitate. de catre medicul de familice,
respectiv pe baza de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate
acreditatc in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii 1 vechime in specialitaie prevazute de lege pentru
ocuparca lunctici publice:;

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip dc¢ document absolvirca unci
perfectiondri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g™ 1) are cunostinge teorctice in domeniul tehnologici informatiei., nivel utilizator incepator;

g"2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a
unei autorizafii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este
previizuta ca obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor
atribugii care necesita un astfel de aviz sau autorizafie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirca unei infractiuni contra umanitatii, contra statujui
sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptic sau de scrviciu, infractiuni care impicdica infaptuirca
justitici. infractiuni de¢ ftals sau ori a unci infractiuni savarsitc cu intentic carc ar facc-o
incompatibild cu exercitarea functict publice, cu exceptia situatici in care a intervenit reabilitarea,
amnistia post-condamnatoric sau dezincriminarca faptei;



i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functic sau de a exercita profesia on activitatea
in cxceutarca carcia a savérsit fapta prin hotarare judecdtoreasca definitivé, in conditiile legii:

j) nu a fost destituita dintr-o functic publica sau nu i-a incetat contractual individual de
munci pentrun motive disciplinare n ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Sccuritatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica:

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocuparc a functiilor publice prevazute la art. 466,
alin. (2) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

Concursul se va desfisura la sediul Primiriei Bosanci, astfel:

- Depunerea dosarelor de concurs: 01.08.2024 - 20.08.2024;

- Selectia dosarclor 21.08.2024,

- Proba scrisi 04.09.2024 ora 10:00;

- Proba interviului va fi stabilitd ulterior, in maxim 5 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise..

Conditiile pentru ocuparea postului pe care trebuie sa le indeplineasca persoanele care
participi la ocuparea functici publice vacante de consilier grad profesional debutant la
compartimentul urbanism din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Bosanci,
judetul Suceava:

- Nivelul studiilor:

» studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau cchivalenta in
domeniile: Stiinte juridice (Ramurd de stiinta), Stiinte politice (Ramuréa de
stiin{a), Stiinte administrative (Ramura dc stiin{a);

» studii universitate de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesarc ocupdrii functiei
publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din
Legea invatamantului superior nr. 199/2023.

in cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de conducere
de secretar general al comunei nu sc prezintd persoane care au studii universitarc de licenta
absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
sau echivalentd, in specialitate juridicd, administrative sau stiinfe politice si care indeplinesc
conditiile previzute la art. 465, alin. (3) si a a art. 468, alin. (2), lit. a), pot candida si persoane care
nu indeplinesc aceste conditii, in urmdétoarea ordine:

a) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respective studii
superioare de lungd duratd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalentd, in
specialitate juridicd, administrative sau stiinte politice care indeplinesc conditia
previzuta la art. 468, alin. (2), lit. a);

b) persoane care au studii de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de
lungi durata absolvite cu diplomd de licenfd sau echivalentd in specialitate juridica,
administrativi sau stiinte politice;

¢) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii
superioare de lungi durati absolvite cu diplomi de licenfd sau echivalentd in altd
specialitate.

- Vechime minima in specialitatea studiilor: 5 ani.

- Timp de munci: 8h/zi - 40 h/sdptiména.



Bibliografia si tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata;
Tematica: Constitutia Romanici, republicati;

=

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirca §i sanctionarca tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificarile 1 completarile ulterioare;
Tematica: Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile §i completirile
ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sansc §1 dc tratament intre femer §i
barbati, republicati cu modificirile si completarile ulterioare;
Tematica: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei
si birbati, republicata cu modificarile gi completirile ulterioare;

4, Partea [, titlul I si II ale partii a Il-a, titlul I al partii a I'V-a, titlul I si IT ale pérfii a
VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si
completirile ulterioare;

Tematica: Partea I, titlul I si II ale partii a Il-a, titlul T al pértii a IV-a, titlul I si I
ale partii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;

5. Legea 287/2009 privind Codul Civil, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare;
Tematica: Cartea a I1I a, Despre bunuri, Titlul VI - Proprietatea publicé, Titlu VII
Cartea Funciara, Titlul VIII - Posesia;

6. Legea nr. 554/2004 Legea Contenciosului Administrativ cu modificérile si
completirile ulterioare;
Tematica: cunoagterca integrald a actului normativ;

7. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicata, cu modificérile §i completarile ulterioare,
Tematica: cunoagterea integrala a actului normativ;

8. Ordonanta Guvernului Roméniei nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.
Tematica: cunoasterea integrala a actului normativ;

9. Legea nr. 18/1991 privind fondul funciar, republicatd, cu modificinle si
completarile ulterioare.
Tematica: Capitolul II. Stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra
terenurilor.

Noti: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere
toate republicirile, modificarile i completirile intervenite pina la data concursului.



Atributiile stabilite in fisa postului:

L

Conform OUG 57/2019 privind Codul administrative

comunicd in scris invitatia la sedintd, asigurdnd convocarca consiliului local in
termenul stabilit de lege;

pregiteste lucririle supuse dezbaterii consiliului local,

aduce la cunostintd publicd ordinea de zi a sedintei consiliului local ;

participi in mod obligatoriu la sedintcle consiliului local si efectucazé lucrarile de
secretariat;

intocmeste procesul verbal al sedingei consiliului local ;

intocmeste pontajul prezentei consilierilor la sedinti ;

semneazi impreuna cu presedintele de sedintd procesut verbal;

punc la dispoziia consilierilor , in timp util , procesul verbal al sedinfei anterioare pe
care il va supune spre aprobare consiliului local ;

intocmeste un dosar special pentru fiecare sedinta de consiliu, care va fi numerotat,
semnat si sigilat impreuna cu consilierul care conduce sedinta;

sprijina redactarea proiectelor de hotérari si le avizeazi pentru legalitate;
contrasemneaza hotararile consiliului local;

comunica hotirarile consiliului local primarului si prefectului de indatd, dar nu mai
tarziu de 3 zile de la data adoptarii ;

inrcgistreazd comunicdrile efectuate intr-un registru special destinat acestui scop;
aduce la cunostinfa publica hotararile si dispozitiile cu caracter normativ in termen de
5 zile de la data comunicdrii oficiale catre prefect;

pune la dispozitia consilierilor , la cererea acestora, in termen de cel mult 20 zile ,
informatiile necesare in vederea indeplinirii mandatului de cétre primar;

aduce la cunostintd publica rapoartele de activitate ale consilierilor locali si vice-
primarului;

transmite Secretarului General al prefecturii un exemplar al declaratiilor de interes
reactualizate ale alesilor locali, in termenul legal ;

indeplineste si alte atributii legate de rolul sau privind consiliul local in conformitate
cu prevederile legale;

avizeazi pentru legalitate dispozitiile primarului;

urmireste rezolvarea corespondentei in termenul legal;

elibereazi extrase sau copii de pe orice act din arhiva consiliului local, in afara celor cu
caracter secret, stabilit potrivit legii;

legalizeaza semnituri de pe inscrisurile prezentate de pérti si confirmd autenticitatea
copiilor cu actele originale;

coordoncaza compartimentele §i activitatile cu caracter juridic, de stare civila,
autoritate tutelard si asitentd sociala din cadrul apartului de specialitate al primarului;
coordoneaza si alte servicii ale aparatului de sprcialitate, stabilite de primar;

asigurd gestionarca procedurilor administrative privind relatia intre consiliul local si
primar precum intre acestia $i prefect.

Conform Legii 18/1991, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare
asigurd lucririle de secretariat ale comisiei locale pentru stabilirea dreptului de
propietate privaté asupra terenunurilor ;

redacteazd procesele verbale ale sedinjelor comisiei locale si in baza acestora
intocmeste hotararile corespunzitoare, care vor fi semnate de citre membrii comisiei;
primeste si transmite comisiei judetene contestatiile formulate de persoanele interesate
impreund cu punctul de vedere al comisiei locale;



participa la intocmirca situatiilor definitive privind persoancle fizice si juridice
indreptitite sa li se atribuie teren;

inainteaza spre aprobare si validare comisici judetene situatiile definitive &mpreuna cu
documentatia nccesara si puctul de vedere al comisiei locale;

arhiveazi documentele comisici locale de fond funciar conform prevederilor legale
in vigoare ;

I1I. Conform Legii 10/2001

primeste notificarile depuse de catre persoanele care solicitd restituirca in naturd a
imobilelor preluate abuziv;

verificd documentele si inregistrcazi dosarcle solicitantilor scparat pentru fiecare caz
in parte , intr-un registru special;

convoaca persoancle indreptagite precum si orice alte persoanc in vederea clarificarii
unor situatii privind solicitarile de restituire a imobilelor;

IV. Conform Legii nr. 16/1994, legea arendirii, cu modificirile si completirile

ulterioare

inregistreaza intr-un registru special contractele de arendare;

arhiveaza copiile contractelor de arendare;

urmiéreste inregistrarea in registrul agricol a suprafeelor de teren prevdzute in
contractele de arendare;

V. Conform legislatiei privind completarea Registrului agricol

- coordoneazi, verificd si rispunde de modul de completare §i de tinere la zi a
registrului agricol;

- asiguri numerotarea, parafarca, sigilarca registrului agricol i inregistrarea acestuia in
registrul de intrare — iesire al consiliului local;

- urmireste legalitatea modificarii datelor inscrise in registrul agricol;

- semneazd centralizatoarele alaturi de primar;

- urmareste evidenta certificatelor de producator agricol si a biletclor de adeverire a
proprietatii animalelor , precum §i modul de cliberare al acestor documente;

VII. Arhivarea documentelor

asigurd tinerea evidentei tuturor documentelor intrate , a celor intocmite pentru uz
intern , precum $i a celor iesite;

intocmeste nomenclatorul arhivistic pentru documentele proprii;

inventariazi documentele proprii;

VIII. Alte atributii ale secretarului comunei

avizeaza pentru legalitate certificatele de urbanism si autorizatiile de construire;,
actualizeazi , conform prevederilor legale, listele electorale permanente;
solutioneazi petitiile conform 0.G. 27/2002;

coordoneazi activitatea in domeniul autoritatii tutelare si protectiei copilului;
urmireste eliberarea certificatelor si adeverintelor conform O.G. 33/2002;



asigurd informarca cctatenilor asupra problemelor de inters public, consultarc la
elaborarea actelor normative, organizarea de dezbateri publice;

indeplincste si alte atributii previzute de lege si stabilite de cétre primar;

asigurd transparcn{a i comunicarea catre autoritatile institutiilor publice si persoanele
intcresate a actelor prevazute de Legea nr. 544/2001, privind accesul la informatii de
interes public.

asigurd protejarea tchnicii de calcul utilizate impotriva riscurilor de orice natura (furt,
inundatii, incendii), stocheaza back-up-urile in siguran{d, stabilestc proceduri de
recuperare a datclor in caz de dezastru §i asigura o cxploatarc rationald, protejata prin
utilizarca parolelor si a licentelor, a aplicatiei informatice specifice activititii pc care
o desfasoara,

are obligatia sa respecte in permanenta toate regulile de protectie si securitatea muncii,
participand lunar la instructajul care se face pe aceasta linie;

VIII. Atributii membru grup de lucru pentru identificare si evaluare a riscurilor de

coruptie

Raspunde de realizarea masurilor/actiunilor stabilite in Planul de Implementare Masuri
de Prevenire a Coruptici la Nivelul Primariei Comunei Bosanci si din Metodologia de
identificare a riscurilor si vulnerabilittilor in vederea atingerii obiectivelor acestuia;
Inventariaza, pe baza Anexei nr. 2 la Anexa nr. 10, la nivelul structurilor organizatorice
ale institutiei, activitafile realizate in vederea indeplinirii masurilor stabilite in Planul
de Implementare Masuri de Prevenire a Coruptici la Nivelul stabilit Primériei Comunei
Bosanci;

Identifica principalele atributii ale administratici publicc locale, beneficiarii
respectivelor atributii, nivelul de transparenta, nivelul de discretie;

Identifica functiile sensibile si vulnerabilitatile la coruptiei, nivelul institutiei; Identifica
atributiile vulnerabile la coruptie, nivelul de amenintare (risc inalt/extrem, moderat,
minor), cauzele, precum si masurile de remediere a vulnerabilitafilor; Consulta
angajatii in procesul de claborare/modificare a Planului de Implementare Masuri de
Prevenire a Coruptiei la Nivelul Primiriei Comunei Bosanct;

Elaborcazi rapoarte semestriale privind modul de indeplinire a activititilor din Planul
de Implementare Masuri de Prevenire a Coruptici la Nivelul Primariei Comunei
Bosanci pe care le depun la Coordenatorul Grupului, dupa cum urmeaza:

o Raportul pentru semestrul [- pentru perioada 01.01-30.06 a anului, va fi predat
secretarului Grupului pana la data de 30 iunie;

o Raportul pentru semestrul II - pentru perioada 01.07-31.12 a anului, va fi predat
secretarului Grupului pana la data de 31 decembrie.

Continutul dosarului de concurs:

a)

b)
¢)

Formularul de inscriere prevazut la art. 137, lit. b) din Anexa 10 din O.U.G nr. 57/2019
cu modificarile si completirile ulterioare prin raportare la art. VII din O.U.G. nr.
121/2023;

Copia cartii de identitate;

Copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nagtere;



d) Copia cametului de munca si/sau adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prezentului cod, dupé caz;

e) Copii ale diplimelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente carc
atestd efectuarea unor specializiri §i perfectiondri sau detinerea unor competente
specifice dupa caz;

f) Copia adeverintei care atesta starea de sinatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult
6 luni anterior demaririi ctapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului
si a avizului psihologic cliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin
intermendiu unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii, valabile potrivit
prevderilor legale;

g) Cazierul judiciar — poate fi inlocuit cu o declaratic pe propria rispunderc prin
completarca rubricii corcspunzatoarc din formularul dc inscriere, conditionat de
prezentarea acestuia pana cel tirziu la data §i ora organizarii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publici;

h) Declaratia pe propria rispundere prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calititii de
lucritor a Securitdfii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legsilatia
specifica;

i) Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd
sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

Modalitatea de inscriere la concurs:

Dosarul de concurs se poate depune personal de citre candidat la secretarul comisiei de
concurs, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in
format electronic la adresa de mail: sabina.gula@comunabosanci.ro. Dosarelor de concurs
transmise de citre candidati la adresa de e-mail indicatd, dupa terminarea programului de lucru al
autoritifii publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuic numér de
inregistrare in ziua urmatoare, iar dosarul de concurs cste considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituire dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pani cel tarziu la data desfasurdrii probei interviului,
sub sanctunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii
concursului.

Date contact secretar comisie concurs: Gula Alexandra-Sabina, tel. 0230/527.001, e-mail
sabina.gulai@/comunabosanci.ro,

Afisat astiizi 01.08.2024, ora 13:00 pe site-ul institutiei www.comunabosanci.ro sectiunca
“Carierd” si la avizierul institutiei.

Primar,

Neculai MIRON:




FORMULAR DE iINSCRIERE

Autoritatea publica:

Functia publicd solicitata:

Data organizirii etapei de selectic ( proba SCHSa): .. .. .oiiiiiiiiiiiiiiiiniie s raiis s

Numele gi prenumele candidatuiliiiz, s «soiiiimeiconsois v s vosnd st hmsin sosi o567

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
ATESHS ot e s e S S

Identificator unic al candidatului:
Nr. dosar de inscriere ... e e e A R

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurtdl durata:

Institufia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii universitare de masterat doctorat sau postuniversitare:

Institutia Perioada Diploma obtinuti

Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma obfinutd




Limbi striine':

Limba Scris Citit Vorbit

Cunostinte operare calculator’:

Cariera profesionald®;

Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilitafi

Declaratii pe propria rispundcre?
Subsemnatul(a) .........cooiiii wereo.... legitimat(d) cu
Cl/Bl seria .........numirul................. cliberat(d) de
T U OO U SU OO SO UR RSP PP PPN F: o 1 ¢ X |-
............................... , cunoscand prevederile art. 465, alin. (1), lit. h) din Ordonanta de urgen{a
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirilc si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere
cé:

Am sdvarsit D
Nu am sivarsit D

fapte de natura celor inscrise in cazierul judiciar $i pentru care nu a intcrvenit reabilitarea, aministia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei in conditiile legii.

Cunoscénd prevederile art. 465, alin. (1), lit. i) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
privind Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere
cé:

Mi-a fost D

Nu mi-a fost |_]

. Se vor trece calificativele "cunostinte de bazi", "bine” sau "foarte bine”; calificativele mentionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadrulw european
comun de referinia pentru limbi strdine, nivelunlor "unlizator elementar™, "utilizator independent” $i, respectiv, "wtilizator expernimentat”

g Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categonii de programe [T pentru care existd competente de wilizare, precum si, dacd

este cazul, cu informatii despre diplomele. certificatele sau alte documente relevante care atesid definerea respectivelor competente.
3 Se vor mentiona in ordine invers cronologicd informatule despre acuivitatea profesionald anterioara.

4 Se va bifa cu "X" vananta pentru care candidatul isi asuma rispunderea declardrii



interzis dreptul de a ocupa o functic publicd sau de a exercita ori activitatea, prin hotarare
judecitoreasca, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art. 465 lit. j) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria rispundere ca in
ultimii 3 ani:

- am fost D destituit{a) dintr-o functic publica

- nu am fost D

si/sau

- mi-a incetat |:| contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

- Nu mi-a incetat D

Cunoscind prevederile art. 465 lit. k) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile $i completarile ulterioare, declar pe propria rispundere cé:

- am fost |:|

- nu am fost D

lucriitor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

Cunoscand prevederile art. 4, pet. 2 51 11, art. 6, alin. (1), lit. a) si art. 7 din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), in ceea ce priveste consimtimantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal,
declar urmatoarele:

Imi exprim consimtadmantul |:|
Nu imi exprim consim{dmantul |:]
cu privire la termenii i conditiile de organizare a etapei de selectic, prelucrarea datelor cu caracter
personal cuprinse in prezentul formular, respectiv cu privire la acordul de a primi notificari transmise
prin platforma informatici de concurs, dupa caz.

Imi exprim consimtdmantul D
Nu imi exprim consimtamantul [ ]
Ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organclor abilitate in conditiile legii, extrasul de

pe cazierul judiciar in scopul angajarii, cunoscand c pot reveni oricdnd consimtdmantului acordat
prin prezenta.




In baza prevederilor art. 87, alin. (4) si art. 89, alin. (3) din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarca drepturilor persoanclor cu handicap, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare, ca persoana cu dizabilititi:

Solicit [ _|

Nu solicit |:|

adaptarea rezonabilid a conditiilor de desfisurare a concursului. De asemenea formulez urmatoarcle

propuneri privind instrumentcle necesare pentru asigurarea accesibilitdtii probelor de concurs: ......

imi exprim consimtamantul [ ]

Nu imi exprim consimgagmantul ]

cu privire la prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice $i de cercetare

*ST*

*1) Se mentioneaza nivelul prin raportare la Cadrul curopean comun de referinta pentru limbi strdine.

*2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe
IT pentru care existd competente de utilizare, precum §i, daca este cazul, cu informatii despre diplomele,
certificatele sau alte documente relevante care atestd detinerea respectivelor competente.

*3) Se vor mentiona in ordine invers cronologicd informatiile despre activitatea profesionald actuala
si anterioara.

*4) Se va bifa cu ,,X” varianta de réspuns pentru care candidatul i§i asuma raspunderea declarérii.

*5) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care sa ateste lipsa calitagii
de lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, emisa in conditiile previzute de legislatia specificd
sau in situatia in care candidatul nu solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta.

*6) Sc va bifa cu , X" varianta de rispuns pentru care candidatul opteazi; pentru comunicarca
electronica va fi folositd adresa de e-mail indicatd de candidat in prezentul formular.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie
raspunderc cé datcle furnizate in acest formular sunt adevdrate.



